[bookmark: _Hlk123137068]作成日　　　　年　　月　　日
従業員紹介採用（リファラル採用）

【被紹介者】
■社員番号：　　　　　　　　　　　■氏名：　　　　　　　　　　　　　　　

■現場名：　　　　　　　　　　　　　　　　　

[bookmark: _Hlk123136976]■入社日：　　　　　年　　　月　　　日　　

■週の所定労働時間：　　　　　　　時間　


【紹介者】
■社員番号：　　　　　　　　　　　■氏名：　　　　　　　　　　　　　　　

■現場名：　　　　　　　　　　　　　　　　　

■入社日（勤続年数）：　　　　　年　　　月　　　日　（　　　年　　　ヶ月）　



※紹介手当支給の条件につきましては、以下の通りです。

（紹介者） 第 3 条 対象求人に対する従業員の紹介は、役員・執行役員・組織単位の長を除く、会社に入社後１年以上継続勤務した社員（甲）または社員（乙）が行うことができるものとする。

（手当の支給） 
＜被紹介者の入社日から 3 ヶ月が経過した翌月の給与＞
経過時の被紹介者の所定労働時間が週に 20 時間以上の場合 ➔ 紹介者、被紹介者それぞれに 1 万円
経過時の被紹介者の所定労働時間が週に 20 時間未満の場合 ➔ 紹介者、被紹介者それぞれに 5 千円

